
 

 

 

 

Issy-les-Moulineaux, le 8 janvier 2026 

 

Formation professionnelle  

À l’aube de ses 100 ans, le Groupe Cegos renforce son leadership international  
dans le Learning & Development avec l’acquisition d’Euroforum aux Pays-Bas 

 
 

Porté par la demande croissante des entreprises et organisations en matière de développement 

des compétences, partout dans le monde, le Groupe Cegos, leader international du Learning & 

Development (L&D), poursuit le déploiement de sa feuille de route stratégique. 

Directement présent en Europe, Asie et Amériques et déployant des formations dans plus de 50 

pays, le Groupe Cegos franchit aujourd’hui une nouvelle étape dans son développement 

international avec l’acquisition d’Euroforum, acteur néerlandais incontournable du secteur de la 

formation professionnelle.  

 

Une acquisition stratégique au cœur d’un marché mature et innovant 
 
Fondé en 1975 et basé aux Pays-Bas, Euroforum s’est imposé comme un acteur de référence grâce à 
une offre de plus de 300 formations couvrant des domaines clés tels que la finance, les politiques 
publiques, la transition énergétique, la data & l’IA, la santé, le juridique et l’organisationnel.  
 
L’acquisition d’Euroforum permet donc à Cegos d’asseoir sa présence sur le marché néerlandais, l’un 
des plus avancés au monde en matière de digitalisation et d’innovation pédagogique et doté du soutien 
actif des politiques publiques en matière de formation tout au long de la vie. 
 
Cette opération réunit deux acteurs historiques du secteur - Cegos célèbre ses 100 ans en 2026 et 
Euroforum a fêté ses 50 ans en 2025 - et scelle l’alliance naturelle de deux marques durables, guidées 
par une ambition commune : accompagner les organisations et les individus dans leur montée en 
compétences et dans leurs transformations pour favoriser une performance durable. 
 
 

Des expertises complémentaires au service des clients 
 
Euroforum rejoint ainsi le réseau international d’experts, de partenaires et de clients du Groupe Cegos.  
Les portefeuilles de solutions d’Euroforum et de Cegos étant très complémentaires, cette opération 

représente plusieurs opportunités de développement : 

• La capacité accrue d’accompagner les entreprises et professionnels néerlandais dans leurs 

enjeux en matière de compétences 

• La mise en commun d’expertises reconnues afin d’enrichir et de diversifier les solutions de 

formation proposées aux individus et aux entreprises 

• L’aptitude renforcée d’accompagner des entreprises et clients internationaux présents aux 

Pays-Bas dans leurs projets de formation et de transformation. 

 

Benoit Felix, président du Groupe Cegos, commente : 

“ L’acquisition d’Euroforum s’inscrit pleinement dans notre dynamique de développement, le marché 

néerlandais de la formation professionnelle étant l’un des plus matures et des plus innovants en Europe. 

Nous sommes convaincus que ce rapprochement créera une formidable valeur pour nos clients comme 

pour nos équipes, car Cegos et Euroforum partagent une conviction forte : parce que le potentiel humain 

est au cœur du développement des compétences, la formation est un levier unique pour accompagner 
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les transformations économiques, technologiques et sociétales, de manière à la fois ambitieuse et 

responsable.  
Avec cette opération, nous passons le cap de nos 100 ans en affirmant plus que jamais notre ouverture 

et notre impact à l’international. Je suis donc particulièrement heureux d’accueillir les équipes Euroforum 

au sein du Groupe Cegos en cette année à la fois symbolique et porteuse d’avenir.” 

 

Jasperine Breeuwsma, CEO d’Euroforum, déclare : 

“ Rejoindre le Groupe Cegos marque une étape majeure dans le développement d’Euroforum. Depuis 

près de 50 ans, nous avons bâti une entreprise fondée sur l’expertise, la créativité pédagogique et la 

confiance de nos clients. Ce rapprochement nous permet d’élargir notre horizon, de renforcer notre offre 

et de bénéficier de l’envergure internationale de Cegos. Nous partageons des valeurs fortes et une 

même ambition : donner aux professionnels les moyens d’agir. Nous voulons contribuer aux 

connaissances et au développement des professionnels et sommes très enthousiastes à l’idée d’écrire 

ensemble ce nouveau chapitre ”. 

 

CONSEILS 

Pour Cegos : 

Légal :   Westinghouse Legal Partners (Neill André de la Porte, Carlotte Dessauvagie, Mark de 

Mooij)  

 
Finance :  Kroll (Renaud Régner, Katia Reggabi, Louis Gardey de Soos, Adrien Mayet, Pierre-

Maxime Derouet)  

 
  

Pour Euroforum : 

Légal :      Taylor Wessing (Zabdaj Pollen, Sam Peters)  
 

Contact médias : 
Flora Milteau Garnier + 33 6 88 21 97 30 - fmgarnier@cegos.fr 

 

À propos du Groupe Cegos - cegos.com 
 

Créé il y a un siècle en 1926, le Groupe Cegos est leader international du Learning & Development. Le Groupe est 

directement implanté en Europe, Asie et Amériques. Il est aussi présent dans plus de 50 pays au travers d’un 

réseau de partenaires et distributeurs, leaders de la formation et acteurs technologiques majeurs. 

Fort de 1500 collaborateurs et de plus de 3000 consultants partenaires, Cegos forme chaque année 250 000 

personnes dans le monde et réalise un chiffre d’affaires de 250 millions d’euros. 

Pour accomplir sa mission – Former les individus et accompagner les organisations pour répondre à leurs enjeux 

de développement - Cegos déploie une offre globale incluant formations packagées, solutions de formation sur 

mesure, externalisation de la formation et projets internationaux de formation. Son approche du « blended learning 

» vise à proposer l’expérience apprenant la plus adaptée et la plus compétitive en combinant plusieurs modalités 

pédagogiques (formation en salle, modules e-learning, visioconférences, vidéocasts, parcours eformation...). 

Suivez-nous sur Linkedin : Cegos Group 

 

À propos d’Euroforum - euroforum.nl 
 

Fondée en 1975, Euroforum est une entreprise de formation et de conférences reconnue aux Pays-Bas. Elle 

intervient dans divers secteurs d'activité tels que l'éducation, la sécurité, la finance, la formation des assistant(e)s, 

l’environnement/le développement durable, l'énergie et la santé. Forte de plus de 55 collaborateurs, Euroforum 

organise chaque année plus de 300 formations (inter-entreprises et intra-entreprises) et 25 événements. Notre 

objectif est de permettre aux individus d'enrichir leurs connaissances et de développer leurs compétences 

professionnelles. Basée à Eindhoven, Euroforum dispense ses formations principalement à Utrecht, Amsterdam, 

La Haye et Rotterdam. 

http://www.cegos.com/
https://www.euroforum.nl/

